Deel 1 interne afhandeling

Bestandsnaam

02-10 Mail kwestie uitlating social media_Redacted
02-10 Mail screenshots_Redacted

02-10 Mail screenshots openbare berichten X_Redacted
02-10 Mail Situatie op social media_Redacted

02-10 Teams chat management_Redacted

02-10 Teams chat voorval X_Redacted

02-10 Whatsapp comunicatie - management_Redacted
02-10 Coosto rapport_Redacted

02-11 Mail Kwestie uitlating social media_Redacted
02-11 Mail update casus_Redacted

02-11Teams chat Adviseur HR - Teamleider_Redacted
02-11 Teams chat medewerker - Teamleider_Redacted
02-11 Whatsapp communicatie - management_Redacted
02-11 Whatsapp teamleiders_Redacted

02-12 Interne berichtgeving intranet_Redacted

02-12 Mail afstemming klachtenfunctionaris_Redacted
02-12 Mail conceptbrieven_Redacted

02-12 Mail DPG Vraag over tweet_Redacted

02-12 Mail Kwestie X_Redacted

02-12 Teams berichten afd com 1_Redacted

02-12 Teams berichten afd com 2_Redacted

02-12 Teams berichten afd com 3_Redacted

02-12 Teams berichten afd com 4_Redacted

02-12 Teams berichten afd com 5_Redacted

02-12 Teams berichten afd com 6_Redacted

02-12 Teams chat Adviseur - Teamleider 1_Redacted
02-12 Teams chat Adviseur - Teamleider 2_Redacted
02-12 Teams en whatsapp berichten afd com_Redacted
02-12 Whatsapp chat bestuur_Redacted

02-13 Brief medewerker en gedragscode_Redacted
02-13 Mail brief inzake Voorval_Redacted

02-13 Mail Communicatie teamleiding medewerker_Redacted
02-13 Mail Inzake casus_Redacted

02-13 Mail Vragen over uw medewerker_Redacted

02-14 whatsapp berichten afd com_Redacted

02-20 Mail HR - Manager_Redacted

02-23 Mail Aanvulling evaluatie kwestie_Redacted

02-23 Mail Reactie op mail Lantaarn-ambtenaar_Redacted
02-25 Mail Conceptevaluatie proces voorval X_Redacted
Interne memo inzake beantwoording vragen receptie en HR_Redacted

Deel 2 Beleid m.b.t. integriteit

Beleid_Gedragscode

Waarom Eed of Belofte

Eed of belofte

Integriteitsbeleid 2009_2021 SamenTwente

Interne richtlijnen social media gebruik Sharepoint
Personeelshandboek SamenTwente hoofdstuk 22
Personeelshandboek SamenTwente hoofdstuk 23-24
Protocol melden vermoeden misstand_Redacted

Deel 3 Functie medewerker
Taakbeschrijving functie_Redacted

HR21 normfunctie - Medewerker_Redacted

Deel 4 Eerdere integriteitsincidenten
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